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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
"Afio de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad”

CAS N° 071-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH
“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA LEGAL”

RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE SELECCION

SUMATORIA DE PUNTAJES POR SUB
ETAPAS BONIFICACIONES
N° APELLIDOS Y NOMBRES Pl'J:II\‘JAAL]E RESULTADO FINAL
Evalaucion Evaluacion Entrevista Fuerzas Discapacidad
Técnica Curricular Personal Armadas (10%) (15%)
1 LIZARZABURU ROMERO LUIS 24 21 25 - - 70 NO APTO*

* El candidato no obtiene el puntaje minimo establecido (30) para la Sub Etapa de Entrevista Personal

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION Y EN EL INSTRUCTIVO APROBADO POR SERVIR MEDIANTE RESOLUCION 107-2011-SERVIR-PE, EL PRESENTE

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS SE DECLARA DESIERTO, DEBIDO QUE EL CANDIDATO NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO (30) REQUERIDO POR LAS BASES PARA LA SUB ETAPA DE ENTREVISTA
PERSONAL.



